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保護者各位

「自己評価のご報告」
日頃より園の運営にご理解とご協力をいただきましてありがとうございます。季節の移
り 変わりを感じる日が多くなり近所の公園では桜のつぼみも見られるようになりました。
卒園、進級、転園と色々な変わり目の準備期間となりましたが、今年度の僅かな園生活も
子どもたちにとって充実した日々を送っていただけるよう保育して参ります。
先日はお忙しい中アンケートにご協力いただき、ありがとうございました。集計ができ

ま したので、まず「保護者アンケート結果」、次に「職員自己評価まとめ」、最後に
「園としての自己評価」をさせていただき、ここにご報告申し上げます。

1. 保護者アンケート結果に関して

「保護者アンケート結果」アルタベビー滝野川園 回答率 100%

No 質問項目 はい
どちらとも

いえない いいえ

1 当社の保育理念・保育目標について理解していますか 87% 13% 0%

2 当社社員はお子さんの気持ちを大切にしていると感じますか 100％ 0% 0%

3 当社社員の言葉遣いや態度、服装等は適切ですか 100％ 0% 0%

4 保育園内は清潔で整理された空間になっていると思いますか 100％ 0% 0%

5 安全対策や感染症対策が十分取られていると思いますか 87% 13% 0%

6

お子さんが怪我をしたり、体調が悪くなったとき、当社社員の対応は信頼で

きますか

93% 7% 0%

7

園で提供される食事・おやつはお子さんの状態に配慮し、工夫されたものに

なっていると思いますか 87% 13% 0%

8

不満に思ったことや要望を伝えたとき、当社社員はきちんと対応してくれて

いると思いますか 100％ 0% 0%

9 当園に満足されていますか 100％ 0% 0%

【項目１】4 月のえんだよりに保育理念・保育目標について掲載しましたが今年度は途中
入園の方が多くいらしたため来年度以降は保護者の方が毎日利用するスペースに分かりや
すく掲示するなど工夫してまいります。
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【項目５】 お子様はもちろん、保護者の方も安心してご利用いただけるよう、今後はさ
らに職員同士で安全や感染対策の話し合いを進めてまいりたいと思います。

【項目６】お子さんの変化に気がついたことがあれば些細なことでも報告させていただき、
保護者の方が安心して利用できるよう努めてまいります。

【項目７】給食やおやつは、お子様のペースに配慮しながら食べ進めております。苦手な
ものも少しでも食べてみようかなと思えるような声掛けをしながら食事の時間が楽しくな
るようにしたいと思います。

項目２、３、４、８、９に関しましては満足しているとのご回答でした。職員一同励みに
なるご回答をいただきましてありがとうございます。引き続きお子様の気持ちに寄り添い
ながら、安心の基地となるような場所作りに努めたいと思います。保護者の方にも、家族
のように何でも相談できる場所としてご活用いただけますと幸いです。

２．社員自己評価に関して

【当社姿勢目標の順守に関して】
・職員同士で声をかけ合いながら情報を共有することができた。情報を共有するノートを
作成することにより効率がよくなった。
・元気に挨拶をすることで保育現場の環境が明るくなり楽しい雰囲気のながで保育を進め
ることができた。

・苦手な分野があっても助け合いながらアイディアを出し合い解決することができた。
・保育はチームワークだということを忘れずに取り組むことができた。
・毎月末に自分の保育を見直すことで、次の課題を考えるきっかけになった。

【コドモンを用いた保育計画に関して】
・コドモンを活用することによって少しの空き時間でも帳票などの仕事を効率よく進める
ことができた。

・コドモン連絡帳で写真付きの記録を配信し、保護者の方々に保育の様子が分かりやすい
との声をいただくことが多かった。
・他のクラスの週案なども即時に確認することができるので職員間の連携が向上した。
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【保育の成果、次年度に向けた目標に関して】
・登園時や前日に保育活動の内容を伝えることでほとんどの子が保育園を楽しみに登園し
ていた。週案を掲示して保護者の方にも保育活動の内容をお子様と共有できるようにした
事で、親子で「○○曜日はこんな事するんだね、楽しみだね」という会話が多く聞こえる
ようになった。

・子ども達が待つ時間を減らせるよう保育の方法を見直すことにより、以前よりも意欲的
に取り組む姿が見られた。

・毎月、今月のうたやダンスを設定することで子どもだちが自主的に音楽を楽しむように
なった。月々で新しい手遊びを設定することで保育者の保育の引出しも増えた。

・机上遊びやグループでの遊びを充実させることにより、異年齢児の壁を越えて「やって
みたい」と思える環境が自然と増えた。

・感染症対策を行いながら、保護者参加の行事では両親共に園に呼び開催でき、子どもた
ちも例年以上に喜んでいる様子が伺えた。来年度以降も親子で楽しめる行事を園全体で盛
り上げていきたい。

・毎月の園だよりとブログを連動させることで、保護者の方々からブログを楽しみにして
いるとの声があり嬉しかった。

来年度も、お子様のみならず保護者の方々にも保育園を楽しんでもらえるよう精進してま
いります。

３．園としての自己評価に関して

【当社(全園共通)の保育理念に関して】

≪日々の丁寧な関りによって健全な生活習慣の形成を促し、明るく前向きな姿勢を保つと
ともに、自分らしく元気な姿でより良い人間関係を自ら求め、将来国際社会で活躍できる
子どもを育てる。≫

基本的な生活習慣を身につけ、ひとりひとりの個性を大切にしながらお子様がのびのびと
成長できるよう引き続き援助していきたいと思っております。
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【当園の保育目標に関して】

た...楽しみよく笑う子(物事に興味を持ち友達や先生とのコミュニケーションを楽しむ子)

き...気持ちを伝えられる子(「ありがとう」、「ごめんなさい」を素直に言えて、自分の思
いを言葉や動作で表現できる子)

の...のびのび健やかに育つ子(よく食べよく身体を動かし健康的に園生活を過ごす子)

が...頑張ろうという気持ちを持つ子(自立・意欲・好奇心を持って毎日を過ごす子)

わ...わたしらしく生きる子(個性を発揮し自分のやりたい事などに積極的に取り組む子)

皆さまからたくさんいただきましたご意見や感想、職員の自己評価を活かし、来年度も
お 子様ひとりひとりに寄り添いながら、安心安全な保育環境を整え、地域の皆様の「安
心の基地」となれるよう成長を見守りたいと思います。来年度も引き続きよろしくお願い
申し上げます。

アルタベビー滝野川園 園長 土方


